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Pflege zeigt Haltung: Pflegezert verleiht zum zweiten Mal den Preis , Pflegeattraktiv — Durchbruch des Jahres*
und sendet eine klare Botschaft: Zukunft in der Pflege entsteht dort, wo Menschen Verantwortung
libernehmen, kreative Wege gehen und trotz schwieriger Rahmenbedingungen Entwicklung moglich machen.

Berlin, 22.06.2026 — Zum zweiten Mal hat die Pflegezert GmbH den Preis ,,Pflegeattraktiv — Durchbruch des
Jahres” verliehen. Im Grimm’s Hotel in Teltow wurden Personlichkeiten, Projektgruppen und Organisationen
ausgezeichnet, die beispielhaft fir die Weiterentwicklung der Profession Pflege stehen.

Im Mittelpunkt der Auszeichnung stehen dabei nicht perfekte Kennzahlen oder abgeschlossene Projekte.
Gewlirdigt werden Menschen, die Haltung zeigen, Verantwortung libernehmen und neue Wege beschreiten,
insbesondere dort, wo Veranderung auf Widerstande trifft. Denn genau an den Schnittstellen, in komplexen
Entscheidungsprozessen und in herausfordernden Rahmenbedingungen entstehen haufig die wertvollsten
Impulse fir die Zukunft der Pflege.

,Gerade in einer Zeit, in der vielerorts vor allem (iber Krise, Sparen und Personalmangel gesprochen wird, ist es
wichtiger denn je, die nachhaltige Entwicklung unserer Profession sichtbar zu machen®, betont Sabrina RoRius,
Grinderin und Geschéftsfiihrerin der Pflegezert GmbH. ,Zukunft entsteht nicht durch Resignation, sondern
durch starke Haltung, mutige Rollen und Menschen, die Verantwortung libernehmen. Mit dem ,Durchbruch des
Jahres’ mochten wir genau diese Menschen und ihre Leistungen ins Rampenlicht stellen.”

Martina Elser fiir herausragende Befahigung ausgezeichnet

Die Auszeichnung in der Kategorie Krankenhaus erhielt Martina Elser vom Marienhospital Stuttgart. Sie
beeindruckte die Jury durch ihre Fahigkeit, Projektgruppen auch unter schwierigen Bedingungen
zusammenzuhalten, Menschen zu ermutigen und Entwicklung zu ermdglichen. Ihr Wirken steht beispielhaft fir
eine professionelle Haltung, die nicht auf Kontrolle setzt, sondern auf Vertrauen, Befahigung und gemeinsames
Wachstum.

Martin Euler iiberzeugt in der Langzeitpflege

Die Auszeichnung fiir die Langzeitpflege ging an Martin Euler aus der Cellitinnen-Marienborn gGmbH. Besonders
gewdlrdigt wurde seine Fahigkeit, zwolf Einrichtungen gleichzeitig durch Entwicklungsprozesse zu begleiten und
dabei Motivation, Orientierung und Gestaltungswillen zu férdern. Gemeinsam mit den Einrichtungen entstehen
Losungen, die unmittelbar aus der Praxis heraus entwickelt werden und den jeweiligen Gegebenheiten vor Ort
entsprechen.
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Mut zur Kreativitat als Schliissel zum Erfolg

Die Projektgruppe , Pflegebudget im Fokus” des Malteser Waldkrankenhauses Erlangen wurde fir ihren
kreativen Umgang mit typischen Herausforderungen in Verdanderungsprozessen ausgezeichnet. Die Jury wiirdigte
insbesondere den Mut der Beteiligten, gewohnte Denk- und Handlungsmuster zu verlassen und neue Wege der
Kommunikation und Zusammenarbeit auszuprobieren.

Sonderpreis fiir gelebte Verbundenheit

Der Sonderpreis ging an die Marienhaus-Gruppe. Der Verbund zeigt beispielhaft, wie aus Zusammenarbeit echte
Verbundenheit entstehen kann. Gegenseitige Audits, der Austausch von Wissen und Erfahrungen sowie die
gemeinsame Entwicklung von Instrumenten und digitalen Lésungen schaffen eine Kultur des Lernens und der
gegenseitigen Unterstitzung. Fir die Jury ist dies ein beeindruckendes Beispiel dafiir, wie Organisationen
gemeinsam Resilienz und Zukunftsfahigkeit entwickeln konnen.

Von der Pflege fiir die Pflege

Die Pflegezert GmbH wurde mit dem Ziel gegriindet, Einrichtungen dabei zu unterstitzen, Pflege als starke
Profession sichtbar und erlebbar zu machen. Das Zertifizierungsprogramm ,,Pflegeattraktiv” setzt dabei bewusst
auf Beteiligung, Selbstwirksamkeit und Kulturentwicklung statt auf reine Strukturvorgaben.

Mit der Verleihung des ,,Pflegeattraktiv — Durchbruch des Jahres 2026“ setzt Pflegezert erneut ein Zeichen fiir
eine Pflege, die ihre Zukunft selbst gestaltet — mit Haltung, Kreativitat und dem festen Glauben daran, dass
nachhaltige Entwicklung immer bei den Menschen beginnt.
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